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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
POS-GRADUACAO EM ANTROPOLOGIA

ATA DE REUNIAO N° 29 / 2024 - PPGA (11.38.08)

N©° do Protocolo: 23073.051671/2024-66
Belém-PA, 20 de agosto de 2024.

Aos quinze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e quatro, as quinze horas e trinta
minutos, reuniram-se os membros do Colegiado do Programa de Pds-Graduacdo em
Antropologia (PPGA) em reunido ordinaria em ambiente virtual para tratar da pauta a seguir:
1 Analise e aprovacdo dos Editais referentes aos processos seletivos para ingresso nos cursos
de Mestrado e Doutorado do PPGA. 2. O que ocorrer. Participaram da reunido os/as docentes
Profs./as. Drs./as. Renata de Godoy, Coordenadora, Daiana Travassos Alves, Gabriela de Paula
Fonseca Arrifano, Helbert Medeiros Prado, Jane Felipe Beltrdao e Katiane Silva. Além do
técnico administrativo Antonio Carlos Villas e da Representante Discente Majin Bootte Silva
dos Santos. Justificaram as auséncias as Profs./as Drs./as. Diogo Menezes Costa, Fabiano de
Souza Gontijo, Hilton Pereira da Silva, Julia Otero dos Santos, Marcela Nogueira de Andrade,
Marcia Bezerra de Almeida, Nayara da Silva Camargo e Pedro José Totora da Gldéria. Os/as
demais ndo participaram e ndo justificaram a auséncia. A reunido foi aberta pela
Coordenadora do Programa, Prof2. Dr2. Renata de Godoy, que desejou boas-vindas a
todos/as. No item 1, foram discutidas e aprovadas as propostas conforme seguem: a) As
inscricOes para ambos 0s Processos Seletivos serdo realizadas por meio do SIGAA; b) Serdo
ofertadas 23 vagas no Curso de Mestrado, para ingresso no ano letivo de 2024, com a
expectativa de serem preenchidas da seguinte forma: 12 vagas para a ampla concorréncia, 04
cotas para pessoas negras, 01 cota para pessoas portadoras de deficiéncias, 01 cota para
pessoas autodeclaradas transexuais, travestis, ndo-bindrias ou transgéneras, 01 cota para a
politica de qualificacdo de servidores do quadro efetivo da UFPA e 04 vagas serao reservadas
para politicas afirmativas, sendo 02 vagas para pessoas indigenas e 02 vagas para pessoas
quilombolas. As vagas destinadas as politicas afirmativas que ndo forem preenchidas serdo
extintas. As vagas destinadas as cotas que ndo forem preenchidas serdo remanejadas para
ampla concorréncia. c) Serdo ofertadas 17 vagas no Curso de Doutorado, para ingresso no ano
letivo de 2024, com a expectativa de serem preenchidas da seguinte forma: 07 vagas para a
ampla concorréncia, 03 cotas para pessoas negras, 01 cota para pessoas portadoras de
deficiéncias, 01 cota para pessoas autodeclaradas transexuais, travestis, ndo-binarias ou
transgéneras, 01 cota para a politica de qualificacdo de servidores do quadro efetivo da UFPA
e 04 vagas serdo reservadas para politicas afirmativas, sendo 02 vagas para pessoas indigenas
e 02 vagas para pessoas quilombolas. As vagas destinadas as politicas afirmativas que nao
forem preenchidas serao extintas. As vagas destinadas as cotas que nao forem preenchidas
serdo remanejadas para ampla concorréncia; d) Os/as seguintes docentes estdo
disponibilizando vagas para os cursos de mestrado e doutorado. Mestrado - Antropologia
Social: Profs./as. Drs./as. Edna Ferreira Alencar, Eliane Cantarino O'Dwyer, Fabiano de Souza
Gontijo, Jane Felipe Beltrdo, Katiane Silva e Nayara da Silva Camargo. Arqueologia: Daiana
Travassos Alves, Diogo Menezes Costa, Marcela Nogueira de Andrade, Marcia Bezerra de
Almeida, Pedro José Totora da Gloria e Renata de Godoy. Bioantropologia: Flavio Bezerra
Barros, Gabriela de Paula Fonseca Arrifano, Helbert Medeiros Prado e Hilton Pereira da Silva.
Doutorado ? Antropologia Social: Profs./as. Drs./as. Edna Ferreira Alencar, Eliane Cantarino
O'Dwyer, Fabiano de Souza Gontijo, Jane Felipe Beltrdo, Katiane Silva, Nayara da Silva
Camargo e Rosa Elizabeth Acevedo Marin. Arqueologia: Daiana Travassos Alves, Diogo
Menezes Costa, Marcela Nogueira de Andrade, Marcia Bezerra de Almeida, Pedro José Tétora
da Gldria e Renata de Godoy. Bioantropologia: Flavio Bezerra Barros e Hilton Pereira da Silva;
e) A comissdo examinadora do processo seletivo para o curso de mestrado sera formada pelas
Profas. Dras. Renata de Godoy (presidente), Katiane Silva, Daiana Travassos Alves e Gabriela
de Paula Fonseca Arrifano (membras titulares) e pelos/as Profs./as. Drs./as Edna Ferreira
Alencar, Eliane Cantarino O'Dwyer, Fabiano de Souza Gontijo, Flavio Bezerra Barros, Helbert
Medeiros Prado, Hilton Pereira da Silva, Jane Felipe Beltrdao, Marcela Nogueira de Andrade,
Madrcia Bezerra de Almeida, Nayara da Silva Camargo e Pedro José Tétora da Gldria
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(membros/as suplentes); f) A comissdo examinadora do processo seletivo para o curso de
doutorado sera formada pelos/as Profs./as Drs./as. Renata de Godoy (presidente), Diogo
Menezes Costa, Fabiano de Souza Gontijo e Helbert Medeiros Prado (membros/as titulares) e
pelos/as Profs./as. Drs./as Daiana Travassos Alves, Edna Ferreira Alencar, Eliane Cantarino
O'Dwyer, Flavio Bezerra Barros, Hilton Pereira da Silva, Jane Felipe Beltrdo, Katiane Silva,
Marcela Nogueira de Andrade, Marcia Bezerra de Almeida, Nayara da Silva Camargo, Pedro
José Totora da Gloria e Rosa Elizabeth Acevedo Marin (membros/as suplentes) Serd realizada
uma Unica prova de proficiéncia em lingua inglesa para ambas as selecBes; g) Os/as
candidatos/as que se inscreverem para sele¢do do curso de mestrado, podem apresentar no
ato da inscricdo comprovante de proficiéncia em inglés, sendo que tal opgcdo devera estar
indicada no ato da inscricdo. Para os/as candidatos/as que n3o optarem pela entrega dos
comprovantes no ato da inscricdo, deverao assim proceder e entregar o comprovante na
Secretaria do PPGA em até12 (doze) meses apds o ato da matricula. Ou poderdo realizar uma
prova, de validade interna ao programa, de Compreensdo e Interpretacdo (Inglés), que o
PPGA oferecera em momento oportuno apenas para os/as aprovados/as no processo seletivo.
Serdo considerados/as aprovados/as os/as candidatos/as que obtiverem nota minima 7
(sete), no intervalo de O (zero) a 10 (dez). Se ndo obtiverem nota suficiente, os/as
aprovados/as no processo seletivo ainda terdo até 12 (doze) meses apds o ato da matricula
para enviar um dos comprovantes de proficiéncia aceitos pelo PPGA. Os/as egressos/as de
outros mestrados ficam dispensados/as da prova de inglés, assim como os/as candidatos/as
que apresentarem declaracdo de que foram aprovados/as na antiga prova de linguas do
PPGA. Caso o/a candidato/a seja aprovado/a e ndo apresente os comprovantes de
proficiéncia em lingua estrangeira nos prazos determinados no edital, se iniciard seu processo
de desligamento enquanto discente regular do PPGA; h) As provas de avaliagdo de
conhecimentos em Antropologia para ambos os processos seletivos serdao aplicadas no
formato presencial. Todavia, por solicitacdo no ato da inscricdo o/a candidato/a residente fora
da regido metropolitana de Belém (RMB) poderd realizar a prova de conhecimento a
distancia, com o acompanhamento de um/a professor/a vinculado a uma IES publica na sua
cidade, para quem serd enviada a prova a ser aplicada aos/as candidatos/as. Serdo
considerados/as aprovados/as os/as candidatos/as que obtiverem a nota minima 7,0, no
intervalo de 0 (zero) a 10 (dez); i) As etapas de defesa oral de projeto e pré-projeto de
pesquisa, carta de intencdo e curriculo, serdo realizadas por meios digitais de comunicacao,
em horarios previamente definidos pela comissao de sele¢ao e informados pela Secretaria do
PPGA/UFPA, e gravada para efeito legal, de registro e avaliagdo; j) A bibliografia de ambos os
editais serdo disponibilizadas no site do PPGA até o dia 01 de agosto de 2024; 1) Integram os
editais os seguintes anexos: Anexo 1 - Autodeclaracdao Racial de Pessoa Negra; Anexo 2 -
Autodeclaragdo de Identidade de Género e Responsabilidade; Anexo 3 - Ficha de avaliagdo da
prova de conhecimentos em Antropologia; Anexo 4 - Ficha de avaliagdao de projeto e pré-
projeto de pesquisa; Anexo 5 - Ficha de avaliacdo de defesa oral de projeto, pré-projeto, carta
de intencdo e curriculo; Anexo 6 - Ficha de avaliacdo do curriculo lattes e Anexo 7 ?
Formulario de recuso. Nada mais a tratar, eu, Antonio Carlos C. Villas lavrei a presente Ata
que, apos leitura e aprovacgdo, sera assinada por quem de direito.
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(Assinado digitalmente em 03/09/2024 08:12 )
AN'[ONIO CARLQS DA CRUZ~VILLAS
SECRETARIO(A) DE POS-GRADUACAO - TITULAR
PPGA (11.38.08)

Matricula: ###556#8

(Assinado digitalmente em 20/08/2024 09:44 )
GABRIELA DE PAULA ARRIFANO DE OLIVEIRA
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
ICB (11.30)

Matricula: ###727#5

(Assinado digitalmente em 20/08/2024 09:24 )
JANE FELIPE BELTRAO
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
IFCH (11.38)

Matricula: ###69#7

(Assinado digitalmente em 20/08/2024 14:54 )
DAIANA TRAVASSOS ALVES
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
IFCH (11.38)

Matricula: ###556#5

(Assinado digitalmente em 02/09/2024 06:27 )
HELBERT MEDEIROS PRADO
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR VISITANTE
IFCH (11.38)

Matricula: ###432#2

(Assinado digitalmente em 22/08/2024 14:09 )
KATIANE SILVA
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
IFCH (11.38)
Matricula: ###162#5
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(Assinado digitalmente em 20/08/2024 10:15 )
RENATA DE GODOQOY
COORDENADOR DE POS-GRADUAC/N\O - TITULAR
PPGA (11.38.08)

Matricula: ###603#3

(Assinado digitalmente em 04/09/2024 11:51 )
MAJIN BOOTTE SILVA DOS SANTOS
DISCENTE
Matricula: 2021 # ## ####6

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
https://sipac.ufpa.br/puinc/documentos/index.jsp informando seu numero: 29, ano: 2024,
tipo: ATA DE REUNIAO, data de emissdo: 20/08/2024 e o cédigo de verificagdo: d6bd4922f3
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